GAL TABURNO

Bl 8 &

DELIBERA PRESIDNEZIALE N.1 DEL 14 LUGLIO 2017

OGGETTO: PSR Campania 2014-2020 — Misura 19.4.1. “Sostegno per i costi di animazione e
gestione” del Gal Taburno Consorzio.

Affidamento incarico di consulenza del lavoro al professionista dott. Tommaso Adamo.

Il sottoscritto Raffaele Amore, in qualita di Presidente e legale rappresentante del Gal Taburno
Consorzio

PREMESSO

e  Con Decisione C (2015) 8315 final del 20 Novembre 2015, la Commissione Europea ha approvato il
Programma di Sviluppo Rurale della Campania (P.S.R. 2014-2020), predisposto conformemente ai
Reg. (UE) n. 1303/2013 e Reg. (UE) n. 1305/2013;

e con Delibera n. 565 del 24/11/2015 (BURC n. 74 del 7 Dicembre 2015) la Giunta Regionale ha preso
atto dell’adozione del Programma di Sviluppo Rurale della Campania 2014-2020 da parte della
Commissione Europea

e il PSR della Campania 2014-2020, in applicazione del Capo Il del Reg. (UE) n. 1303/2013 ha previsto
la misura 19 — Sviluppo Locale di tipo partecipativo;

e con Decisione C (2017) 1383 final del 22/02/2017, la Commissione Europea ha approvato le
modifiche al PSR Campania 2014-2020;

e con DRD n. 19 del 20/05/2016 e s.m.i. sono state approvate le disposizioni attuative della Misura 19

“Sostegno allo Sviluppo locale LEADER” e di conseguenza emanato il bando per la selezione dei Gal

e delle Strategie di Sviluppo Locale con le relative disposizioni di dettaglio relative alle tipologie di

intervento 19.2.1., 19.3.1, 19.4.,1;

con DRD n. 74 del 29/03/2017 & stata approvata la Graduatoria Unica Regionale definitiva per la

selezione dei Gruppi di Azione Locale e delle Strategie di Sviluppo Locale, in cui il Gal Taburno

risulta selezionato e finanziabile;

con DRD n. 88 del 14/04/2017 ¢ stato approvato il Manuale delle Procedure per la gestione delle

domande di sostegno del PSR Campania 2014-2020 — Misura 19.4.1 “Sostegno per i costi di

gestione e animazione”;

il Gal Taburno Consorzio ha presentato Domanda di sostegno a valere sulla tipologia di intervento
19.4.1.in data 10 Luglio 2017;
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e il GAL Taburno, nell'ambito della propria Strategia di Sviluppo Locale ha previsto [a

contrattualizzazione di consulenti esterni per lo svolgimento di attivita professionali che richiedono
particolari competenze come ad esempio la consulenza del lavoro;

e che il Consiglio di Amministrazione, con delibera del 27.06.2017, ha demandando al sottoscritto il

compimento di tutti gli atti utili e necessari a dare seguito alla realizzazione delle attivita relative al
funzionamento e alla gestione della Misura 19.4.1;

Considerato che il Gal Taburno non dispone di un ufficio, né di risorse umane con specifica competenza
in materia di consulenza del lavoro e che, conseguentemente, & necessario per tale attivita, avvalersi di
collaborazioni esterne all’Ente per l'intero periodo della programmazione PSR 2014-2020;

Considerato che per il raggiungimento degli obiettivi stabiliti da parte del Gal Taburno Consorzio,
direttamente collegati alla Strategia di Sviluppo Locale finanziata con la Misura 19 e per non
pregiudicare I'efficacia delle azioni ivi previste, sussiste la necessita e I'urgenza di contrattualizzare un
consulente esterno, esperto in materia del lavoro; o

Considerato, altresi, che trattasi di incarico fiduciario affidato a professionista e che consente di
prescindere dalle procedure di affidamento a evidenza pubblica;

Dato atto, in ogni caso, che I'importo del compenso & inferiore alla soglia prevista per I’affidamento
diretto dal D.lgs 50/2016;

Dato atto che per I'espletamento di queste attivita consulenziali il Gal Taburno ha gia effettuato una
indagine di mercato richiedendo opportuni preventivi a tre consulenti del lavoro in possesso di idonee
esperienze professionali;

Verificato che il professionista dott. Tommaso Adamo nato a Monza (MB) il 06/07/1974 e residente in
Roccabascerana (AV) alla Via Case Sparse nr. 70, Telefono 0824.29632 Fax 0824.1811029, pec
adamostudio@pec.it, C.F. DMA TMS 74106 F704Q, interpellato per I'espletamento dell'incarico in
oggetto indicato, si & dichiarato disponibilea svolgerlo presentando al Gal Taburno un offerta
economica risultata la pil vantaggiosa ed economica, per un compenso pari a € 24.000,00, comprensivo
di oneri fiscali e previdenziali e al lordo delle ritenute;

Considerato che il professionista dott. Tommaso Adamo presenta i necessari requisiti di comprovata
esperienza nel settore e di affidabilita, in quanto particolarmente esperto per la consulenza del lavoro,
e avendo gia svolto per I'Ente prestazioni di servizio professionale di uguale contenuto con esito
positivo;

Ritenuto, pertanto, di affidare al professionista dott. Tommaso Adamo l'incarico di consulente del
lavoro del Gal Taburno Consorzio, con durata dal 15 Luglio 2017 al 31 Ottobre 2017 e con le modalita di
svolgimento stabilite nel contratto di prestazione d’opera allegato al presente provvedimento;

Tenuto conto che I'incarico di tipo professionale comprende tutte le attivita di tenuta e regolarizzazione
dei documenti inerenti alla materia del lavoro, dell'assistenza e della previdenza sociale; gestione di tutti
gli aspetti contabili, economici, giuridici, assicurativi, previdenziali e sociali nei rapporti di lavoro;
assistenza e rappresentanza del GAL nelle vertenze extragiudiziali (conciliazioni e arbitrati) derivanti dai
rapporti di lavoro dipendente, con partita iva e di collaborazione a progetto; assistenza e
rappresentanza in sede di contenzioso con gli Istituti pPrevidenziali, Assicurativi e Ispettivi del Lavoro;
assistenza in sede di contenzioso tributario presso le Commissioni Tributarie e gli uffici
dell Amministrazione Finanziaria, per vertenze derivanti dai rapporti di lavoro; predisposizione e
trasmissione telematica delle dichiarazioni fiscali conseguenti ai rapporti di lavoro; ogni altra prestazione
di competenza del consulente del lavoro derivante dai rapporti di lavoro dipendente, autonomo, a
progetto;
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Precisato che l'incarico deve intendersi come incarico di lavoro autonomo che, prescindendo da obblighi

di presenza fissa, non potra costituire in alcun modo rapporto di lavoro dipendente con questo Ente né
di collaborazione coordinata e continuativa;

Precisato che la spesa da sostenere per tale consulenza del lavoro & totalmente coperta dai

finanziamenti comunitari e che quindi non comporta alcun aggravio per la compagine sociale del Gal
Taburno Consorzio;

Ritenuto di corrispondere al professionista Dott. Tommaso Adamo, per lo svolgimento del suddetto
incarico, la somma complessiva di € 24.000,00 (ventiquattromilaeuro/00), comprensiva di oneri fiscali e
previdenziali e al lordo delle ritenute, dando atto che la liquidazione del compenso verra effettuata su
presentazione di regolare fattura, previo riscontro dell'espletamento dell'incarico medesimo;

Visti:
- la Strategia di Sviluppo Locale del Gal Taburno Consorzio, con particolare riferimento alla Misura

19.4.1"Sostegno per i costi di gestione e animazione”;

- il Regolamento interno del Gal Taburno;

- il D.lgs 50/2016 “Codice dei contratti pubblici” relativi a lavori, servizi e forniture;

- la Relazione tecnica presentata in allegato alla domanda di sostegno della Misura 19.4.1 al Servizio
Territoriale Provinciale di Benevento dell’Assessorato all’Agricoltura della Regione Campania;

DELIBERA
1. Di affidare al professionista Tommaso Adamo, rato a Monza (MB) il 06/07/1974 e residente in
Roccabascerana (AV) alla Via Case Sparse nr. 70, Telefono 0824.29632 Fax 0824.1811029, pec
adamostudio@pec.it, C.F. DMA TMS 74L06 F704Q, I'incarico di consulente del Lavoro, con durata dal 15
Luglio 2017 al 31 Ottobre 2022 e con le modalita di svolgimento stabilite nel contratto di prestazione
d’opera allegato al presente provvedimento.

2. Di disporre che l'incarico di tipo professionale comprende tutte le attivita di tenuta e regolarizzazione
dei documenti inerenti alla materia del lavoro, dell'assistenza e della previdenza sociale; gestione di tutti
gli aspetti contabili, economici, giuridici, assicurativi, previdenziali e sociali nei rapporti di lavoro;
assistenza e rappresentanza del GAL nelle vertenze extragiudiziali (conciliazioni e arbitrati) derivanti dai
rapporti di lavoro dipendente, con partita iva e di collaborazione a ;.)rogetto;. z.assistenza e
rappresentanza in sede di contenzioso con gli Istituti Previdenziali, Assicurativi e Ispettivi del Lavoro,:
assistenza in sede di contenzioso tributario presso le Commissioni Tributarie e gli uffici
dell’Amministrazione Finanziaria, per vertenze derivanti dai rapporti di lavoro; predisposizione e
trasmissione telematica delle dichiarazioni fiscali conseguenti ai rapporti di lavoro; ogni altra prestazione
di competenza del consulente del lavoro derivante dai rapporti di lavoro dipendente, autonomo, a
progetto;

3, Di precisare che l'incarico deve intendersi come incarico di lavoro autonomo che, prescindendo da
obblighi di presenza fissa, non potra costituire in alcun modo rapporto di lavoro dipendente con questo
Ente né di collaborazione coordinata e continuativa.

4. Di corrispondere al professionista dott. Tommaso Adamo, per lo svolgimento del suddetto incarico, la
somma complessiva di € 24.000,00 comprensiva di oneri fiscali e previdenziali se dovuti e al lordo delle
ritenute, dando atto che la liquidazione del compenso verra effettuata su presentazione di regolare
fattura.
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5. Di impegnare la spesa complessiva pari a € 24.000,00 oneri fiscali e previdenziali inclusi e al lordo

delle ritenute, sulla Misura 19.4.1. “Sostegno per i costi di gestione e animazione” del PSR Campania
2014-2020.

6. Di invitare il professionista incaricato a sottoscrivere I'allegato contratto di prestazione d’opera per
accettazione.

Si trasmette la presente delibera al Coordinatore ed al RAF per i rispettivi e successivi adempimenti di
competenza.
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