P.S.R. 2014-2020 REGIONE CAMPANIA — Misura 19
DELIBERA PRESIDENZIALE N. 1 DEL 12 LUGLIO 2016

Il sottoscritto, Mario Tommaso Grasso, nella qualita di Presidente del Consiglio di Amministrazione del GAL
Taburno Consorzio

PREMESSO CHE

di Sviluppo Rurale della Campania (PSR) 2014-2020, predisposto conformemente al Reg. (UE) n.1303/2013
ed al Reg. (UE) n.1305/2013;

-con Delibera di Giunta Regionale n.565 del 24/11/2015, la Giunta Regionale della Campania ha preso atto

dell'approvazione da parte della Commissione Europea del Programma di Sviluppo Rurale (PSR) della
Campania 2014/2020;

-il programma LEADER, cosi come stabilito dal punto 2, art. 32 del Reg. UE 1303/13 ed in linea con
I'accordo nazionale di partenariato, si basa su una progettazione e gestione di interventi per lo sviluppo del

territorio da parte di attori locali, opportunamente associati in una partnership di natura mista (pubblico-
privata), denominata Gruppo di Azione Locale(GAL);

-il PSR della Campania 2014-2020, in applicazione del Capo Il del Reg. (UE) n. 1303/13 ha previsto la misura
19, relativa al Sostegno allo Sviluppo locale LEADER “Sviluppo locale di tipo partecipativo”;

- il Gal Taburno & un gruppo di azione locale che svolge un ruolo operativo (gestionale e amministrativo) sul
territorio della provincia di Benevento ed é dotato di una struttura tecnica in grado di attuare, nelle macro-
aree rurali del sannio individuate con le lettere “C” e “D”, una nuova Strategia di Sviluppo Locale(SSL);

TENUTO CONTO CHE

- il programma LEADER, cosi come concepito, vuole sostenere lo sviluppo integrato nelle aree rurali
attraverso un approccio partecipato e condiviso di elaborazione programmatica da parte delle comunita

locali; tale approccio mutua la propria filosofia dalle precedenti esperienze delle iniziative Comunitarie
Leader ed & fondato sulle Strategie Territoriali di Sviluppo attuate dai GAL;

- le misure del PSR Campania 2014-2020, ed in particolare il bando della misura 19, hanno come obiettivo il
miglioramento della qualitd della vita nelle zone rurali e la diversificazione dell'economia rurale,
promuovendo lo sviluppo delle attivita agricole e dei settori non agricoli, la promozione dell’occupazione, il

miglioramento dei servizi essenziali, in modo da cercare di invertire la tendenza al declino socioeconomico
e/o allo spopolamento delle campagne;

CONSIDERATO CHE

-il bando della Misura 19, a cui il Gal Taburno vuole partecipare, prevede |'esigenza di rafforzare la capacita
progettuale e gestionale locale attraverso I'ottimizzazione e l'implementazione delle competenze degli

operatori economici nelle aree rurali, nelle fasi di programmazione, organizzazione e gestione dei processi
di sviluppo territoriale;
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-& necessaria la valorizzazione e promozione delle risorse autoctone dei territori rurali, onde stimolare
processi di sviluppo endogeno che siano in grado di rendere maggiormente dinamico e competitivo il
tessuto economico-produttivo delle aree di riferimento del Gal Taburno;

-nell'intento di potenziare lo sviluppo rurale e incentivare nuove attivita e fonti di occupazione, risulta,
quindi, necessario che sia forte il coinvolgimento dei protagonisti locali; a tal fine il Programma di Sviluppo
Rurale 2014-2020 ha inteso indirizzare i GAL nella loro azione, prevedendo 11 Ambiti Tematici all'interno
dei quali sviluppare la nuova Strategia di Sviluppo Locale, tesa a favorire lo sviluppo dell’area rurale
interessata e fronteggiare le problematiche economiche ed occupazionali anche attraverso I'utilizzo di
aspetti ed approcci innovativi come la gestione attraverso ITC, reti e sistemi innovativi;

EVIDENZIATO E DATO ATTO CHE:

-I'accesso del GAL Taburno ai benefici previsti dalla Misura 19 del PSR 2014-2020 avverra attraverso la
partecipazione al Bando pubblico per la “Selezione Gruppi di Azione Locale e Strategie di Sviluppo Locale”
di cui al D.D. n.19 del 20.05.2016 —Regione Campania — la cui data di scadenza & fissata al 30.08.2016;

-nella griglia di valutazione della nuova SSL, allegata al bando della misura 19, & previsto un punteggio
premiante qualora il Gal Taburno, con il contributo di dipartimenti universitari o centri di ricerca

universitari, introduca nell’elaborazione e definizione di tale strategia caratteristiche innovative che
qualificano maggiormente gli interventi e le azioni da attuare;

-a seguito di vari incontri avutisi tra il Gal Taburno, nella persona del Presidente Mario Grasso, ed il DEMM
dell’Universita degli Studi del Sannio, nella persona del direttore Prof. Giuseppe Marotta, si & convenuto in
una collaborazione tecnica per la redazione di quanto detto sopra, da disciplinare in dettaglio con una

apposita convenzione tra le parti al fine di cercare di ottenere il massimo del punteggio previsto dal bando
della misura 19 relativamente alla sezione “aspetti innovativi”;

VISTA

La necessita di coinvolgere il DEMM - Dipartimento di diritto, economia, management e metodi quantitativi
dell’Universita degli Studi del Sannio, quale unico ente di ricerca universitario presente sul territorio della
provincia di Benevento in grado di affiancare il Gal Taburno nella parte inerente I'individuazione e
definizione dell'approccio innovativo per quanto attiene I'animazione finalizzata alla elaborazione della
SSL, gli obiettivi specifici della strategia e la gestione attraverso ITC, reti e sistemi innovativi;

DELIBERA

a)di incaricare I'Universita degli Studi del Sannio — Dipartimento di Diritto, Economia, Management e
Metodi Quantitativi, all’attivita di consulenza e di indirizzo nella individuazione e definizione dell’approccio
innovativo per quanto attiene gli elementi di elaborazione della nuova Strategia di Sviluppo del Gal
Taburno, I'animazione finalizzata alla Strategia, gli obiettivi specifici da raggiungere nonché la gestione

attraverso ITC, reti e sistemi innovativi cosi come disciplinato nell’apposita convenzione che si allega alla
presente e di cui forma parte integrante;

b)di inviare lo schema di convenzione all’Universita del Sannio — DEMM per la verifica ed approvazione per
guanto di competenza;

c)di imputare tale spesa di consulenza specialistica sulla misura 19 — sottomisura 19.4 del PSR Campania

2014-2020, qualora il Gal Taburno venga selezionato dalla Regione Campania, altrimenti tale importo sara
imputato sul capitale sociale del Consorzio;
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PSR 2014-2020 Regione Campania

Mis. 19 - Bando di selezione dei GAL

Sottomisura 19.4 - Consulenze per I’Approccio Innovativo

PREMESSO

che il regolamento (CE) n.1698/2005 del 20 settembre 2005, sul sostegno allo sviluppo
rurale da parte del Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale (FEASR), stabilisce che i
principi basilari dell’approccio Leader siano trasposti nei programmi di sviluppo rurale,
creandovi un apposito asse e che tale approccio comprenda almeno i seguenti elementi:

a) strategie di sviluppo locale territoriali destinate a territori rurali ben definiti, di livello
sub regionale;

b) partenariato pubblico-privato sul piano locale;

c) approccio dal basso verso I'alto, con gruppi di azione locale dotati di potere decisionale
in ordine all’elaborazione e all’attuazione di strategie di sviluppo locale;

d) concezione e attuazione multisettoriale della strategia basata sull’'interazione tra
operatori e progetti appartenenti a vari settori dell’economia locale;

e) realizzazione di approcci innovativi;

f) realizzazione di progetti di cooperazione;

che I'articolo 62 del citato Regolamento, stabilisce inoltre che la strategia di sviluppo locale
deve essere posta in essere da Gruppi di Azione Locale (G.A.L.) i quali:
a) devono proporre una strategia integrata di sviluppo locale e sono responsabili della sua
attuazione;

b) devono dimostrarsi in grado di definire e attuare una strategia di sviluppo locale per la
zona interessata;

VISTI

gli artt. 32-35 del Regolamento (UE) n. 1303 del 17 dicembre 2013 del Parlamento Europeo e
del Consiglio recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo
sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e

disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul
Fondo di coesione;
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gli artt. 42-44 del Regolamento (UE) n. 1305 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17

dicembre 2013 sul sostegno allo sviluppo rurale da parte del Fondo Europeo Agricolo per lo
Sviluppo Rurale (FEASR);

VISTO

il Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020 della Regione Campania, adottato formalmente
dalla Commissione Europea il 20 novembre 2015 con Decisione C(2015) 8315 final., con

particolare riferimento alla misura 19 - Sostegno allo sviluppo locale LEADER (CLLD —
Sviluppo locale di tipo partecipativo);

TENUTO CONTO

che lo sviluppo locale di tipo partecipativo (CLLD — Community Led Local Development)
definito e attuato dai gruppi di azione locale Leader, rappresenta lo strumento con cui
conseguire |'obiettivo di “realizzare uno sviluppo territoriale equilibrato delle economie delle

comunita rurali, compresi la creazione e il mantenimento di posti di lavoro” (Art.4 lettera c)
Reg.UE1305/2013;

CONSIDERATO

che il CLLD, si basa su una progettazione e gestione degli interventi per lo sviluppo da parte
degli attori locali, che vengono rappresentati dal Gruppo di Azione Locale TABURNO, che
elabora e propone una strategia di sviluppo dell’area rurale che passa attraverso la
costruzione di progetti integrati in collaborazione con gli attori locali (attraverso le
opportune azioni di animazione territoriale) da tradurre in azioni concrete;

che la Regione Campania ha pubblicato il Bando per la Selezione GAL e delle nuove
strategie previste nella Misura 19 del PSR Campania 2014/2020, che recepisce quanto
dettato dal punto 2 dell'art. 32 del nuovo regolamento comunitario sullo sviluppo rurale,
dove ancora si continua a considerare il LEADER lo strumento di sviluppo endogeno di un
territorio, basato sulla progettazione e gestione degli interventi per lo sviluppo da parte di
attori locali, associati in una partnership di natura mista (pubblico/privata);

che il Bando della Misura 19 prevede che [come richiesto dall’art.32, par.2, lett.d) e art. 33,

par.1, lett.c) del Reg. UE 1303/2013] la Strategia proposta e candidata deve possedere
caratteristiche innovative e integrate relativamente ai seguenti ambiti/fasi:
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3 cladorarione della Strategia
D) avimanione finalizzata alla strategia
Q) obrithi spedifict della strategia
S EIToNe atraverso ITC reti e sistemi innovativi.
SONSIDERATO ALTRES
The 1 33030 orevede che lepproccio dovra essere elaborato con il contributo di
JDITTIMSNT unerSTTeT O centri di ricerca universitari;
The il 5L TLZUAND, cperante nella provincia di Benevento dal 2009, ha promosso e
sizsto twite e niTitive e | programmi comunitari elaborati secondo la filosofia del
DT=o™ up, =Ter=rT 2! LEADER 2007-2013 e che intende partecipare alla nuova selezione
= 5LL, oon il suo p=mt=narizto e i suoi soci, mettendo in campo tutte le sue energie per
I ] 32 tradi

TuSTire 3t 23522 uno dai tredid Gal selezionati;
di p

JODKING, P2r unz Spes2 c-...p!essr/a di oltre 8 Meuro;

= il GAL Tzbummo 2 dotzto di un gruppo di lavoro fatto da professionisti esperti e di alto
orofiio, che stz lzvorzndo 2liz fase di progettazione della nuova Strategia di Sviluppo locale;

Dipzrtimento di Diritto Economia Management e Metodi Quantitativi
el Universiiz 2egli Studi del Sannio, ¢ attiva la cattedra di Governance delle Politiche
Trri ‘2 cztredra di Sviluppo Rurale Sostenibile, temi naturalmente insiti e
rzsversali nellz ';'..r;;*r, 2 che il GAL sta elaborando, tenuto conto anche che gia in passato

I ZAL Taburno bz pousto zpprezzare ¢ condividere con il prof, Giuseppe Marotta le

pronemeticne connevee zlo wiluppo rurale e alle politiche di crescita sostenibile dell’area
rurgie el monte Tahurmo,
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Tutto quanto premesso e considerato

TRA

Il GAL TABURNO CONSORZIO, con sede legale ed operativa a Torrecuso (BN) in Largo
Sant’Erasmo - C.Fisc 92047200628, e-mail info@galtaburno.it, tel/fax 0824.872063, nella
persona del Presidente dr. Mario Tommaso Grasso, nato a Benevento il 08.12.1965 e
domiciliato per la carica presso il Consorzio;

E

Il Dipartimento di Diritto, Economia, Management e Metodi Quantitativi dell’Universita
degli Studi del Sannio — DEMM con sede in Benevento, alla Piazza Arechi ll, C.F. e P.L.
01114010620, e-mail demm@unisannio.it, tel. 0824 305210 fax 0824 305229, nella
persona del Direttore, Prof. Giuseppe Marotta, nato a Limatola (BN) il 28.09.1954 e
domiciliato per la carica presso la sede del Dipartimento, autorizzato in forza della
deliberazione del Consiglio di Dipartimento nella seduta del 20 luglio 2016;

S| CONVIENE E SI STABILISCE QUANTO SEGUE

ART.1 - PREMESSE
Le premesse costituiscono parte integrante della presente Convenzione e sono dalle parti

confermate e dichiarate.

ART.2 - OGGETTO
Il Dipartimento di Diritto, Economia, Management e Metodi Quantitativi dell’'Universita degli Studi

del Sannio — DEMM si impegna a realizzare in favore del GAL Taburno, al fine della presentazione
da parte del GAL medesimo di istanza di partecipazione al Bando per la Selezione dei GAL e delle
nuove strategie previste nella Misura 19 del PSR Campania 2014/2020, attivita di consulenza e di
indirizzo nella individuazione e definizione dell’Approccio innovativo per quanto attiene gli
elementi di seguito riportati.

a) elaborazione della Strategia

b) animazione finalizzata alla strategla

c) obiettivi specifici della strategia

d) gestione attraverso ITC, reti e sistemi innovativi.
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ART.3 - MODALITA’ DI SVOLGIMENTO E DURATA DELLA CONVENZIONE
La presente Convenzione é regolata dalle seguenti condizioni generali:

d.

Lattivita che viene affidata col presente incarico & da ritenersi comprensiva dell’attivitz di
programmazione e controllo del lavoro svolto con il gruppo di lavoro del GAL

Referente del Dipartimento di Diritto, Economia, Management e Metodi Quantitativi
dell'Universita degli Studi del Sannio — DEMM per tutti i rapporti derivanti dzllz presente
convenzione ¢ il Prof. Giuseppe Marotta.

Il lavoro si svolgera comunque in stretta collaborazione con il gruppo di lavoro di
professionisti dello scrivente GAL, che sta elaborando la strategia e rezlizzando lo studio
per la progettazione. Sara Sua cura mantenerci costantemente aggiornzti sui lavori in
Corso.

Nello svolgimento dell’incarico il Dipartimento di Diritto, Economia, Manzgement e Metodi
Quantitativi dell’Universita degli Studi del Sannio — DEMM é tenuto 2l piu stretto riserbo
professionale e a non utilizzare per fini od interessi personali o di terzi o comunque,
estranei allo scrivente le informazioni, i dati, ed i documenti di cui verrz in possesso o 2
conoscenza nel corso della Sua attivita. Cid con particolare riferimento ai due anni
successivi all’arco di tempo entro il quale verra svolta la Sua prestazione.

La presente Convenzione avra inizio al momento della sua sottoscrizione e terminerz alla
scadenza del 30.08.2016; in caso di proroga da parte della Regione Campaniz il
committente si riserva la facolta di effettuare eventuali proroghe.

Laddove si verificasse la necessita per il GAL Taburno di ricorrere ad ulteriori prestazioni da
parte del Dipartimento di Diritto, Economia, Management e Metodi Quantitativi
dell'Universita degli Studi del Sannio = DEMM, la presente convenzione sara oggetto di
integrazioni.

La presente convenzione sara rescindibile da ambo le parti previo un preavviso di 30 giorni

da inviare a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno.

Per ogni eventuale controversia che dovesse insorgere e che non dovesse essere composta

in via bonaria, il foro competente & quello di Benevento.

ART, 4 - COMPENSO E MODALITA’ DI EROGAZIONE

Per I'attivita di cui all’'oggetto ed in linea con qu

anto indicato dal Progetto, verra corrisposto un

compenso pari a € 10.000,00(euro diecimila/00) Iva inclusa.

Gli importi sono stati calcolati secondo la Deliber
Regione Campania, tenuto conto dei compensi norm
di lavoro autonomo e che il compenso st

a n.1341 del 2007 (e ss.ii.mm.) emanata dalla
almente corrisposti per analoghe prestazioni
esso © proporzionato alla quantita e alla qualita della

Prestazione di cui al presente incarico.

Scanned by CamScanner



UNIVERSITA
DEGLI STUDI DEL SANNIO
m T

bi;’%ﬂimeﬁto di Diritto, Ecanomia,
“ Management e Metodi Quantitativi

ART.5 - DISPOSIZIONI FINALI E LEGGE SULLA PRIVACY

per qu.anto nonl DFEVlStO-r.\ella presente convenzione si richiamano le vigenti disposizioni
normative. Con la SOttf)SClelone del presente documento il Dipartimento di Diritto, Economia,
Management e Metodi Quantitativi dell'Universita degli Studi del Sannio — DEMM autorizza il

committente al tr'attamento dei dati personali e alle comunicazioni dei dati a terzi per
I'assolvimento degli-obblighi fiscali.

Torrecuso, li

Per il Dipartimento di Diritto, Economia,
Management e Metodi Quantitativi

I . . . il GAL TABURNO Consorzi
dell'Universita degli Studi del Sannio — DEMM did SO0

Il Presidente
Mario Tommaso Grasso

Il Direttore
Prof. Giuseppe Marotta
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